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Presentacion

Somos conscientes de que nuestros clientes deben estar informados periédicamente de todo lo que
sucede en este mundo, por ello, le presentamos este catadlogo con un espiritu pedagdgico,
mostrandole, no solo los cursos que podemos impartirle, sino también una breve explicacion de la
normativa que se les aplica. Esta es la forma de trabajar que nos distingue y el servicio que siempre

nos comprometemos a prestarle.

Proponemos anualmente una amplia y diversa oferta formativa que responde a las necesidades del
entorno en el que se desarrolla la vida laboral de las personas y la actividad de las empresas y

organizaciones.

Los programas formativos que presentamos en este catalogo han sido disefiados bajo criterios de
actualizacion, de maxima calidad y de innovacién, tanto en los contenidos, como en los métodos de
aprendizaje utilizados. Nuestro objetivo es la obtencidn de resultados y la inmediata transferencia de
lo aprendido a la realidad laboral con el objetivo de colaborar en la mejora de competitividad de
las empresas y en la mejora del empleo de las personas a través del incremento de sus

cualificaciones y de sus competencias.

Como podra observar, el catalogo esta estructurado en familias profesionales, de manera que pueda
consultar el curso que le interesa de una forma eficiente. Nuestro equipo de formadores y tutores

constituye el eje fundamental de nuestra intervencion. Contamos con un grupo profesionales

contrastados y con una dilatada experiencia en el mundo de la formacién y la consultoria.
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FILOSOFIA

Hacer accesible la formacion de calidad,
permitiendo el acceso, tanto a las
organizaciones, como a clientes
particulares.

CALIDAD

Los acuerdos con empresas Yy otras
entidades garantizan la calidad de
nuestra formacién y servicio.

EXPERIENCIA

Mas de 1.000 alumnos y mas de 2.000
Organizaciones han confiado en
nosotros para su formacién, con altos
porcentajes de empleo y/o0 mejora
profesional.

GESTION GARANTIZADA

Nuestro certificado de garantia sobre la formacion
impartida asegura la correcta gestion de las
bonificaciones ante la Fundacion Tripartita para la
Formacion en el Empleo. Solicitelo.

CONSULTORIA DE FORMACION:

Le ayudamos a detectar las necesidades
formativas de sus empresas y a elaborar su plan
especifico de formacion. Asimismo, nuestros
experimentados gestores le asesoraran en todo lo
referente a los expedientes de conciliacion de
bonificaciones de los cursos de formacion
continua.
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FORMAMOS EQUIPO

Mas de 200 expertos de las principales
ramas profesionales participan en el
diseio de las acciones formativas que
ponemos en marcha, encargandose de
sSu imparticion.

AMPLIO CATALOGO

Nuestro Fondo Editorial se compone de
un extenso catalogo, de casi 500
publicaciones especializadas en Ilas
principales areas y ajustado a Ilas
necesidades profesionales del mercado.

METODOLOGIA

Sencilla y eficaz, adaptada a todo tipo
de modalidades, asi como a perfiles de
alumnado y materias, que reduce el
esfuerzo de estudio y los costes
empresariales.

FLEXIBILIDAD

Gran capacidad de adaptacion, desde
clientes particulares a grandes
organizaciones, desde cursos

programados a cursos personalizados,
con ayudas y subvenciones.




Metodologia

Todos nuestros Cursos estan desarrollados con la metodologia a Distancia y Online. El sistema de
enseflanza a distancia estda organizado de tal forma que los alumnos puedan compatibilizar el
estudio con sus ocupaciones laborales o profesionales. En este sistema de ensefianza los alumnos
tienen que seguir un aprendizaje sistematico y un ritmo de estudio, adaptado a sus circunstancias

personales de tiempo.

Para proceder al estudio de las acciones formativas, los alumnos dispondran de un extenso material
sobre los aspectos teoricos del Curso que debera estudiar, leer manuales tedricos y realizar los
ejercicios de autoevaluacion para comprobar que has asimilado correctamente los contenidos

principales de cada unidad didactica.

Los Alumnos tendran a su disposicion la atencién de los profesionales tutores del curso. Asi como
consultas telefénicas. Entre el material entregado se adjunta la Guia del Alumno dénde aparece un
horario de tutorias telefénicas y una direccion de e-mail donde podra enviar sus consultas, dudas y
ejercicios El alumno cuenta con un periodo maximo de tiempo para la finalizacion del curso, que

dependera del tipo de curso elegido y de las horas del mismo.

Las evaluaciones se llevaran a cabo a través del cuaderno de ejercicios. Una vez completado el
examen los alumnos deberan enviarnos con sobre franqueado para que procedamos a su

correccién. Para superar satisfactoriamente las acciones formativas y proceder al envio de las

titulaciones, tendran que responder correctamente como minimo el 60% de las preguntas.




Formacion Continua Bonificada

Todas las empresas disponen de una ayuda econdmica para financiar las acciones de formacion
de sus trabajadores que se hace efectiva de manera muy sencilla mediante bonificaciones a la
Seguridad Social. La financiacion de estas acciones se regula en el Real Decreto 395/2007, de 23
de marzo, que se desarrolla en la ORDEN TAS/2307/2007, de 27 de julio.

*
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*
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" ** UNION EUROPEA
* Fondo Social Europeo

El crédito de que dispone cada empresa para realizar acciones formativas se calcula al aplicar a la
cuantia ingresada por cada empresa el afio anterior, en concepto de cuota de formacion

profesional, el porcentaje que anualmente se establece en la Ley de Presupuestos del Estado.

Todas las empresas tienen garantizado un credito de
420 euros como minimo

PLANTILLA MEDIA BONIFICACION

De 1 a 5 trabajadores 420 euros anuales
De 6 a 9 trabajadores 100%
De 10 a 49 trabajadores 75%
De 50 a 249 trabajadores 60%
De 250 o0 mas trabajadores 50%




Obligaciones de las empresas ./

1. Hallarse al corriente en sus obligaciones frente a la Agencia Tributaria

-~ —

2. Hallarse al corriente en sus obligaciones frente a la Seguridad Social.

3. Abonar las facturas relativas a la accién formativa desarrollada antes de aplicarse la bonificacion.

GOBIERNO MINISTERIO

4 DE TRABAJO
DE ESPANA = INMIGRAJ\CI(')N

Requisitos previos a la Bonificacion

1. Informacion a la Representacion Legal de los Trabajadores.
2. Adhesion al Convenio de Agrupacion

3. Comunicacion de Inicio de la formacion.

4. Realizacion de la formacion.

5. Comunicacioén de la Finalizaciéon de la formacion.

Nuestra empresa en la actualidad dispone de mas

de 1250 empresas agrupas

. 7 . .  d ,
Fundacion Tripartita ' s Y

PARA LA FORMACION EN EL EMPLEO
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Aplicacion de la Bonificacion

Las empresas podran practicar la bonificacién a partir del mes en que finalice el grupo, en el boletin
de cotizacion del mes siguiente o en cualquiera de ellos, o hasta la presentacion del boletin del mes

de diciembre del aflo en curso, siendo esta la fecha limite.

En cuanto al procedimiento de aplicacion de la bonificacion, se establecen dos sistemas en funcion

del medio de presentacion:

SISTEMA RED TC NORMALIZADO

= Las empresas que trasmitan a = Las empresas con menos de 10

través del Sistema RED la relaciéon trabajadores que no presenten TC2
nominal de trabajadores (TC2) y aplicardn la bonificacion en un
efectie el ingreso de cuotas documento TC1

mediante TC1, debera de aplicar el complementario que no llevara
importe de la bonificacion en asociado ningun documento TC2

la casilla 601 del TC1 (suma de = Este documento estara codificado

Bonificacion /Subvenciones). con clase de liquidacion (CL)4
= Se cumplimentard en lacasilla “Complementaria” y con clave de

763“Bonificacion  INEM Formacion control (CC) 95 “Bonificaciones

Continua” por formacién continua”. Solo
= Esta bonificacion no esta asociada debe detallar el importe relativo a

a datos de ningun trabajador las bonificaciones por
= El importe de la bonificacion, se formacion, casilla 601

acumulara de forma automatica en = Se devuelve el importe que se
la casilla 601 del TC1 aplica la empresa en el TC1
complementario en el mes siguiente

a su presentacion en la TGSS

No pierda el dinero del que dispone su empresa para la

formacion de sus trabajadores. Hasta el 100% del coste

de la formacion puede ser gratuito.
) 4 ;.




Practicar la Bonificacion

Tc normalizado las empresas de menos de 10 trabajadores que no presenten tc2 (relacion de

trabajadores) a través del sistema RED, deberan presentar un TC1 complementarios que no lleva

asociado TC2.

Deberd cumplimentar en las casillas de los cédigos una derecha: CL= 4 y CC= 95. Este TC1
complementario solo debe detallar el importe relativo a las Bonificaciones por Formacion, Casilla

601. Su presentacion se realizara en la TGSS.

SOLLTIN DM COTIIACION A LA LOVMBAD SOCIAL

2 g Empresas con
o - ———— menos de
10 trabajadores,
A, = - deben indicar
» las claves:
' ' = 4-9-5
CL-C-C

Sistema Red el importe a bonificar se cumplimentara en el segmento EDTCAS80 casilla 763

"Bonificaciéon INEM Formacion Continua" (se acumule automaticamente en la casilla 601).

Si el saldo es acreedor (el importe a bonificar es superior a la cotizacion de la empresa), la TGSS

procedera a su reembolso

En la casilla 601 (TC normalizado) o en el segmento EDTCAB80 (Sistema RED) se trasladara el

concepto "Bonificacion o Coste bonificado" cumplimentado en la aplicacion telematica:

Bonificacion mansual

Sslezpigne =l mes: en =l que deres =plicers= Iz Sonificzoan = indique &l iImporte da Iz miama, =n il caszo de quersr bonificarze =n
vatios meser selacdoune da nUEYD ul mes & introduzca |8 cusntia
L falts de comunicacdn de dichas Infofmacdn inpedivd que |ls ermpress pueds splicarse la Bonificocidn corrarpondiante

Mrs ‘ » I
]m;;\,r?- l L
Mes Ano Bonificacion

Feorarc 2ne9 145,00 ZL I8 NA R




Precio de Nuestros Cursos

La mayoria de nuestros cursos tendran un coste aproximado de 420 € cada uno, con una duracion

de 80 horas en la modalidad a distancia y de 60 horas en la Modalidad Online y Tablet.

Inscripcion y formas de pago

e Transferencia Bancaria o por Ingreso en cuenta.

Es un requisito imprescindible que el pago de los cursos bonificados esté realizado antes de efectuar
la bonificacion de la accion formativa. Las Inspecciones de la Seguridad Social realizan esta

comprobacién en los cursos bonificados.

Fundacién Tripartita

PARA LA FORMACION EN EL EMPLEO

Consigue importantes descuentos para la formacion de tus empleados

Nuestras Funciones

= Tramitar ante la Fundacion Tripartita las comunicaciones de inicio y de finalizacion de la
formacion, asi como la informacién a la RLT y la gestion de discrepancias si las hubiere.

= Colaborar con las Administraciones y 6rganos de control en las acciones de evaluacion,
seguimiento y control que se desarrollen respecto de las acciones formativas.

= Gestionar la agrupacion de empresas.

= Asesorar en las necesidades de formacién de cada empresa o facilitar elementos comunes en
agrupaciones de empresas para optimizar los recursos de formacion.

= Suministrar todos los elementos necesarios para realizar la formacion de la manera mas
eficiente en cuanto a profesorado, herramientas y medios didacticos.

= Asesorar en lajustificacion econdmica de las acciones y aplicacion de las bonificaciones.

= Se libera de la burocracia, ya que nuestra empresa es quien se encarga de la preparacion y

remision de toda la informacién precisa y de la realizacion de las comunicaciones oficiales con la

Fundacién Tripartita para la Formacién en el Empleo.




CURSOS DE

PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES




PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

NUMERO DE  PRECIO DEL

TITULO
HORAS CURSO

0124 PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN LA CONSTRUCCION 80 horas 420 €
0125 PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN EMPRESAS DE 30 horas 420 €

LIMPIEZA
0127 PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN HOSTELERIA 80 horas 420 €
0129 PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN EL COMERCIO 80 horas 420 €
0128 PREYENCION DE RIESGOS LABORALES EN PELUQUERIA'Y 30 horas 420 €

ESTETICA
0130 PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN OFICINAS Y 30 horas 420 €

DESPACHOS

PREVENCION DE RIESGOS LABORALES PARA OPERARIOS DE
0132 - ARRETILLAS ELEVADORAS U e S0

PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN EL TRANSPORTE DE

0133 \IERCANCIAS POR CARRETERA U e S0
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN EMPRESAS DE

0233 LERFUMERIA Y COSMETICA U e S0
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN EMPRESAS DE

0234 \/\DRIO Y CERAMICA Sl APV

0235 PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN TALLERES DE 20 horas 420€

REPARACION DE AUTOMOVILES

PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN EMPRESAS DE
0239 [RANSPORTE DE PERSONAS POR CARRETERA Sl APV

PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN OFICINAS DE

0244 EARMACIA 80 horas 420 €
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN EMPRESAS DE

0248 L ABRICACION DE ARMAMENTO Y MUNICION 0 i S

0235 PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN ESTACIONES DE 20 horas 420€

SERVICIO

PREVENCION DE RIESGOS LABORALES - BASICO - SECTOR
1250 5biciNA COMERCIO oS 2L

1251 PREVENCION DE RIESGOS LABORALES PARA FISIOTERAPEUTAS 80 horas 420 €

1252 pREVENCION DE RIESGOS LABORALES PARA EL TECNICO

SUPERIOR DE LABORATORIO 80 horas 420 €




PREVENCION DE RIESGOS LABORALES PARA EL HIGIENISTA

1253 DENTAL 80 horas 420 €
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES PARA GEROCULTOR Y

1254 "\ UXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO B AU

1ps5  PREVENCION DE RIESGOS LABORALES PARA EL PROTESICO 20 horas 420€
DENTAL

1256 PREVENCION DE RIESGOS LABORALES PARA ENFERMERIA 80 horas 420 €

1257 PREVENCION DE RIESGOS LABORALES (32 ED.) 80 horas 420 €
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN LAS ACTIVIDADES EN

1258 LUTRICION Y DIETETICA e S AU
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN

1259 5 DONTOESTOMATOLOGIA e S AU

1260 PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN EL SECTOR AGRARIO 80 horas 420 €
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES PARA AUXILIAR DE

1261 EARMACIA 80 horas 420 €

1262 PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN RESTAURACION 80 horas 420 €

1263 PREVENCION DE RESGOS LABORALES PARA CELADORES 80 horas 420 €
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN OFICINAS DE

1264 FARMACIA 80 horas 420 €
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN LA CONTRATACION

1265 TEMPORAL, E MPRESAS DE TRABAJO TEMPORAL Y CONTRATAS 80 horas 420 €
Y SUBCONTRATAS
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES Y MEDIOAMBIENTALES

1266 PARA EL MONTA JE Y MANTENIMIENTO DE REDES E 80 horas 420 €
INSTALACIONES DE AGUA Y SANEAMIENTO
PREVENCION Y SEGURIDAD EN EL MONTAJE MECANICO E

1267 | IDRAULICO DE INS TALACIONES SOLARES TERMICAS 0 i S
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES PARA APAREJADORES,

1268\ RQUITECTOS E INGENIEROS 0 i S
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES PARA EL SECTOR DE LA

1269 MADERA Y AFINES: TRABAJOS EN EXPLOTACIONES 80 horas 420 €
FORESTALES
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES PARA EL SECTOR DE LA

1270 \\ADERA Y AFINES: TRABAJOS EN SILVICULTURA R AU
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES PARA EL SECTOR

1271 SERVICIOS 80 horas 420 €

1272
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN EL TRABAJO DE 20 horas 420€

CERAMICA




PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN EL TRABAJO DE

1273 CARNICEROS 80 horas 420 €
CPREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN EL TRABAJO DE

1274 CHARCUTEROS 80 horas 420 €
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN EL TRABAJO DE

1275 CONEITERIAS 80 horas 420 €
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN EL TRABAJO DE

1276 PANADEROS 80 horas 420 €
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN EL TRABAJO DE

1277 bORTERO DE FINCAS 0 el AU
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN EL TRABAJO DE

1278 REPARTIDORES 80 horas 420 €
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN EL TRABAJO DE

1279 LERSONAL INFORMATICO e S AU
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN EL TRABAJO EN

1280 -\ MARAS FRIGORIFICAS Sl e RS
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN BODEGAS Y

1281 5OPERATIVAS AGRICOLAS Sl e RS

125, PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN EMPRESAS DE 20 horas 420€
VIDRIO
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN EL TRABAJO EN

1283 L hUCACION INFANTIL U e S0
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN TRABAJOS

1284 VERTICALES 80 horas 420 €

1pg5 PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN TRABAIOS EN 20 horas 420€
ALTURA

1286 PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN ASERRADEROS 80 horas 420 €
CURSO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES PARA

1287 DELEGAGOS DE PREVENCION Y MIEMBROS DEL COMITE DE 80 horas 420 €
SEGURIDAD Y SALUD

1pgg  CURSO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES DE NIVEL 20 horas 420€
BASICO
CURSO DE AUDITORIA REGLAMENTARIA DE PREVENCION DE

1289 CIESGOS LABORALES Al 2R

1290 GESTION DE LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES 80 horas 420 €

1291 LAS 5S: ORDEN Y LIMPIEZA EN EL PUESTO DE TRABAJO 80 horas 420 €

1292
TRABAJOS EN ESPACIOS CONFINADOS 80 horas 420 €




COORDINACION DE ACTIVIDADES EMPRESARIALES Y

1293 L REVENCION DE RIESGOS LABORALES e SR

0317 CURSO DE PREVENCION DE INCENDIOS 80 horas 420 €

0362 CURSO DE PRIMEROS AUXILIOS 80 horas 420 €

1054 CURSO DE PLANES DE EVACUACION Y EMERGENCIAS 80 horas 420 €
CURSO PLANES DE EVACUACION Y EMERGENCIAS EN UN

1055 CoTABLECIMIENTO HOTELERO 0 el AU

1058 CURSO DE ELABORACION DE UN PLAN DE EMERGENCIAS 80 horas 420 €

1062 CURSO DE EQUIPOS DE PROTECCION INDIVIDUAL 80 horas 420 €
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES : LEGISLACION Y

1294 JURISPRUDENCIA 80 horas 420 €
MANUAL HIGIENE POSTURAL: MOVILIZACION DE PACIENTES Y

1295 PREVENCION D E LESIONES DE ESPALDA. FORMACION PARA EL 80 horas 420 €
EMPLEO

1295 MANUAL PREVENCION Y SEGURIDAD DE INCENDIOS EN 20 horas 420€

ESPECTACULOS PUBLIC OS. FORMACION PARA EL EMPLEO
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CURSOS DE
RECURSOS HUMANOS




RECURSOS HUMANOS

NUMERO DE  PRECIO DEL

TiTuLo HORAS CURSO
083  SELECCION DE PERSONAL 80 horas 420 €
084  HABILIDADES DIRECTIVAS 80 horas 420 €
086 MOTIVACION DE PERSONAL 80 horas 420 €
087 RETRIBUCION DE PERSONAL 80 horas 420 €
088 ESTRUCTURAS ORGANIZATIVAS 80 horas 420 €
091 CONTRATACION DE PERSONAL 80 horas 420 €
092 LA CONTRATACION Y LA EXTINCION DEL CONTRATO 80 horas 420 €
094  PLANIFICACION DE LOS RECURSOS HUMANOS 80 horas 420 €
096 HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS DE RECURSOS HUMANOS 80 horas 420 €

273  COORDINACION DE EQUIPOS DE TRABAJO 80 horas 420 €




CURSOS DE
IDIOMAS




IDIOMAS

NUMERO DE  PRECIO DEL

coD. TITULO HORAS CURSO
140  INGLES BASICO 80 horas 420 €
141  INGLES MEDIO 80 horas 420 €
142  INGLES AVANZADO 80 horas 420 €
143  INGLES PARA COMERCIO 80 horas 420 €
144  INGLES PARA HOSTELERIA 80 horas 420 €
145  INGLES PARA INTERNET 80 horas 420 €
146  ATENCION TELEFONICA EN INGLES 80 horas 420 €
275  INGLES ESENCIAL. PREGUNTAS FRECUENTES 80 horas 420 €
1065 ITALIANO A1l 80 horas 420 €
1066 ITALIANO A2 80 horas 420 €
1067 FRANCES A1l 80 horas 420 €
1068 FRANCES A2 80 horas 420 €
1069 ALEMAN A1 80 horas 420 €
1070 ALEMAN A2 80 horas 420 €
1071 INGLES A1 80 horas 420 €
1072 INGLES A2 80 horas 420 €
9976 DICCIONARIO BILINGUE DE MODISMOS 80 horas 420 €
9977 DPICCIONARIO PEDAGOGICO BILINGUE: ENGLISH-SPANISH / e TG

ESPANOL-INGLES
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CURSOS DE
MEDIO AMBIENTE Y CALIDAD

"




MEDIO AMBIENTE

NUMERO DE  PRECIO DEL

COD. TITULO HORAS CURSO

109  GESTION MEDIOAMBIENTAL. CONCEPTOS BASICOS 80 horas 420 €

IMPLANTACION DE UN SISTEMA DE GESTION
110 MEDIOAMBIENTAL 80 horas 420 €

120 GESTION MEDIOAMBIENTAL EN EMPRESAS DE CONSTRUCCION 80 horas 420 €
121  GESTION MEDIOAMBIENTAL EN EMPRESAS DE HOSTELERIA 80 horas 420 €
122  GESTION MEDIOAMBIENTAL EN EMPRESAS DE LIMPIEZA 80 horas 420 €
323 MANIPULACION DE PRODUCTOS QUIMICOS Y DE LIMPIEZA 80 horas 420 €
355 GESTION MEDIOAMBIENTAL EN EL COMERCIO 80 horas 420 €
ALIDAD

COD. TITULO NUMERO DE  PRECIO DEL

HORAS CURSO
157 LA CALIDAD EN EL SERVICIO AL CLIENTE 80 horas 420 €
1009 GESTION DE LA CALIDAD (ISO 9001/2008) 80 horas 420 €
1026 GESTION DE LA CALIDAD ISO 9001 EN EL COMERCIO 80 horas 420 €
1027 GESTION DE LA CALIDAD ISO 9001 EN HOSTELERIA 80 horas 420 €

ATENCION AL CLIENTE: CALIDAD EN LOS SERVICIOS
1064 FUNERARIOS 80 horas 420 €
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CURSOS DE
HOSTELERIA Y TURISMO




HOSTELERIA Y TURISMO

NUMERO DE  PRECIO DEL

cOD. TITULO HORAS CURSO
57 ENOLOGIA PARA COCINEROS 80 horas 420 €
58 ENOLOGIA AVANZADA 80 horas 420 €
169  GESTION DE HOTELES 80 horas 420 €
171  GESTION DE EVENTOS 80 horas 420 €
174 MARKETING TURISTICO 80 horas 420 €
177 CAMARERO SERVICIO DE BAR 80 horas 420 €
178 CAMARERO SERVICIO DE SALA 80 horas 420 €
179 COCINA 80 horas 420 €
180 ENOLOGIA: VINOS, AGUARDIENTES Y LICORES 80 horas 420 €
181  PREPARACION DE APERITIVOS 80 horas 420 €
204 PROTOCOLO EN HOTELES 80 horas 420 €
330 JEFE DE COCINA 80 horas 420 €
363 MAITRE 80 horas 420 €
364 DISENO DE INTERIORES EN LA RESTAURACION 80 horas 420 €
1004 GOBERNANTA 80 horas 420 €
1010 COCINA EN LINEA FRIA 80 horas 420 €
1019 REPOSTERIA 80 horas 420 €
1053 COCTELERIA 80 horas 420 €

N e ¥\ p 52 AR




1061 ANIMACION TURISTICA EN HOSTELERIA 80 horas 420 €
1063 SERVICIO DE CATERING 80 horas 420 €
1098 MANIPULACION DE ALIMENTOS: COMIDAS PREPARADAS 80 horas 420 €
1099 MANIPULACION DE ALIMENTOS: COMERCIO MINORISTA 80 horas 420 €
I I(\:IIA,:I:'IIF::)LSACI()N DE ALIMENTOS: CARNES Y PRODUCTOS S e
T MANIPULACION DE ALIMENTOS: PESCADERIA Y DERIVADOS DE e TG

LA PESCA




CURSOS DE
COMERCIO




COMERCIO

NUMERO DE  PRECIO DEL

cOD. TITULO
HORAS CURSO

42 DEPENDIENTE DE COMERCIO 80 horas 420 €
75  ATENCION AL CLIENTE 80 horas 420 €
149 TENDENCIAS, ESTILOS Y TIPOS DE ESCAPARATES 80 horas 420 €
5 CONOCIMIENTO DEL PRODUCTO. SU PRESENTACION AL R S

CLIENTE
152 MERCHANDISING Y TERMINAL PUNTO DE VENTA 80 horas 420 €
153 LA COMUNICACION COMERCIAL 80 horas 420 €
154 EL PROCESO DE VENTA 80 horas 420 €
156 DISENO Y MERCHANDISING 80 horas 420 €
158 ASPECTOS PRACTICOS DE LA CALIDAD EN EL SERVICIO 80 horas 420 €

CASOS PRACTICOS DE EXCEL APLICADOS A LA GESTION
274 EMPRESARIAL 80 horas 420 €
276 NEGOCIACION COMERCIAL 80 horas 420 €
300 GESTION DEL PUNTO DE VENTA 80 horas 420 €
354 EXCEL APLICADO A LA GESTION COMERCIAL 80 horas 420 €
356 INTERIORISMO 80 horas 420 €
357 MONTAIJE DE ESCAPARATES 80 horas 420 €
358 DISENO DE ESCAPARATES 80 horas 420 €
359 DISENO DE INTERIORES EN ESPACIOS COMERCIALES 80 horas 420 €
360 i X

DISTRIBUCION Y DECORACION DENTRO DEL COMERCIO 80 horas 420 €

I |
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CURSOS DE

DIRECCION Y GESTION DE
EMPRESAS




DIRECCION Y GESTION DE EMPRESAS
NUMERO DE  PRECIO DEL

TITULO HORAS CURSO
24  DIRECCION DE MARKETING 80 horas 420 €
25  DIRECCION FINANCIERA 80 horas 420 €
26  DIRECCION ESTRATEGICA 80 horas 420 €
27  DIRECCION DE OPERACIONES 80 horas 420 €
28  DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS 80 horas 420 €
29  DIRECCION COMERCIAL 80 horas 420 €
43  GESTION DE PROYECTOS 80 horas 420 €
46  CONTROL DE GESTION 80 horas 420 €
47  CONTABILIDAD BASICA 80 horas 420 €
48  CONTABILIDAD AVANZADA 80 horas 420 €
49 ANALISIS CONTABLE 80 horas 420 €
50 CONTABILIDAD FINANCIERA 80 horas 420 €
64 COMUNICACION INTERNA 80 horas 420 €
66  PLAN DE NEGOCIO 80 horas 420 €
227  FINANZAS PARA NO FINANCIEROS 80 horas 420 €
1008 PROTOCOLO 80 horas 420 €

LEY ORGANICA DE PROTECCION DE DATOS DE CARACTER
1415 LERSONAL. AVANZADO oS 420¢€

IMPLANTACION DE LA LOPD EN LA EMPRESA. MEDIDAS DE
1416 SEGURIDAD 80 horas 420 €

9993  EL VALOR DEL CLIENTE EN UN MERCADO ENTRE EMPRESAS
(B2B)

420 €
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MARKETING Y PUBLICIDAD

NUMERO PRECIO DEL

coD. TITULO DE HORAS CURSO
67 MARKETING PARA PYMES 80 horas 420 €
68 LA PUBLICIDAD APLICADA A LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA 80 horas 420 €
69 MARKETING PROMOCIONAL 80 horas 420 €
71 COMUNICACION Y PUBLICIDAD 80 horas 420 €
72  DISTRIBUCION COMERCIAL 80 horas 420 €
73 ANALISIS DE MERCADOS 80 horas 420 €
74 PLAN DE MARKETING 80 horas 420 €
76  POLITICA DE PRODUCTO 80 horas 420 €
77  MARKETING ESTRATEGICO 80 horas 420 €
. ;/\x( “cl;llé:ﬂéw DEL MARKETING, PRODUCCION Y CALIDAD EN LAS S TS
80 ATENCION TELEFONICA 80 horas 420 €
82  EL CORREO ELECTRONICO COMO HERRAMIENTA DE VENTA 80 horas 420 €
159 ATENCION EFICAZ DE QUEJAS Y RECLAMACIONES 80 horas 420 €
226 MARKETING DIGITAL 80 horas 420 €

312 MARKETING PROMOCIONAL ORIENTADO AL COMERCIO 80 horas 420 €
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CURSOS DE
INFORMATICA




INFORMATICA

NUMERO DE  PRECIO DEL

cOD. TITULO HORAS CURSO
5  INICIACION A WINDOWS XP 80 horas 420 €
6  APLICACIONES AVANZADAS DE WINDOWS XP 80 horas 420 €
14  APLICACIONES DE LA RED INTERNET 80 horas 420 €
15 LA EMPRESA EN INTERNET 80 horas 420 €
16  E-COMMERCE. APLICACION Y DESARROLLO 80 horas 420 €
17  DISENO BASICO DE PAGINAS WEB EN HTML 80 horas 420 €
18  TECNICAS AVANZADAS DE DISENO WEB 80 horas 420 €
21 PHOTOSHOP 80 horas 420 €
23  TRATAMIENTO DE LA FOTOGRAFIA DIGITAL 80 horas 420 €
59  INTRODUCCION AL DISENO 80 horas 420 €
61  AUTOCAD INICIACION 80 horas 420 €
62 AUTOCAD AVANZADO 80 horas 420 €
63  PRESTO 80 horas 420 €
315 FRONTPAGE 80 horas 420 €
316  IPTV: LA TELEVISION POR INTERNET 80 horas 420 €
361 POWERPOINT XP 80 horas 420 €
365 INICIACION A WORD XP 80 horas 420 €
366
WORD XP AVANZADO 80 horas 420 €

a1 1 kao 'e



367  INICIACION A EXCEL XP 80 horas 420 €
368  EXCEL XP AVANZADO 80 horas 420 €
369  INICIACION A ACCESS XP 80 horas 420 €
370  ACCESS XP AVANZADO 80 horas 420 €
1020 POWERPOINT 2007 80 horas 420 €
1021 INICIACION A EXCEL 2007 80 horas 420 €
1022 EXCEL 2007 AVANZADO 80 horas 420 €
1023 INICIACION A ACCESS 2007 80 horas 420 €
1024 ACCESS 2007 AVANZADO 80 horas 420 €
1025 WORD 2007 80 horas 420 €
1096 VIDEOVIGILANCIA: CCTV USANDO VIDEOS IP 80 horas 420 €
99gg PROJECT MANAGEMENT PRACTICO. TECNICAS, e e

HERRAMIENTAS Y DOCUMENTOS




CURSOS DE
SANIDAD




SANIDAD

NUMERO DE  PRECIO DEL

cOD. TITULO
HORAS CURSO
95  EL CELADOR EN EL AREA DE URGENCIAS 80 horas 420 €
103 EL DUELO 80 horas 420 €
CITOLOGIA DEL TRACTO GENITAL FEMENINO Y DE LA
104 GLANDULA MAMARIA e S AU
107 TCAE EN UCI 80 horas 420 €
108 TCAE EN LA UNIDAD DE QUEMADOS 80 horas 420 €
187 RESTAURACION EN SERVICIOS HOSPITALARIOS 80 horas 420 €
NOMINAS, SEGURIDAD SOCIAL Y CONTRATACION EN
190 | \STITUCIONES SANITARIAS U e S0
201 CUIDADOS ENFERMEROS EN LA UNIDAD DE QUEMADOS 80 horas 420 €
202  VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA EN SALUD BUCODENTAL 80 horas 420 €
203 GESTION DEL AREA DE TRABAJO EN EL GABINETE BUCODENTAL 80 horas 420 €
257 CUIDADOS AUXILIARES BASICOS DE ENFERMERIA 80 horas 420 €

ATENCION ALIMENTARIA EN INSTITUCIONES
270 SOCIOSANITARIAS 80 horas 420 €

271  ATENCION HIGIENICA EN INSTITUCIONES SOCIOSANITARIAS 80 horas 420 €

CUIDADOS ENFERMEROS EN LA UNIDAD DE CUIDADOS
278 INTENSIVOS (UCI) 80 horas 420 €

279 CUIDADOS ENFERMEROS EN LA UNIDAD DE HEMODIALISIS 80 horas 420 €
280 CUIDADOS ENFERMEROS AL PACIENTE ONCOLOGICO 80 horas 420 €
301 MOVILIZACION DEL PACIENTE 80 horas 420 €

RCP BASICA Y PRIMEROS AUXILIOS
307 80 horas 420 €




308 ALTERACIONES PSIQUICAS EN PERSONAS MAYORES 80 horas 420 €

320 TCAE EN EL SERVICIO DE ESTERILIZACION 80 horas 420 €
321 TCAEEN EL AREA QUIRURGICA 80 horas 420 €
332  GESTION DE LA DOCUMENTACION SANITARIA 80 horas 420 €
351  TCAE EN HEMODIALISIS 80 horas 420 €
352  PREVENCION Y TRATAMIENTO DE ULCERAS Y ESCARAS 80 horas 420 €
371  PREVENCION DE RIESGOS SANITARIOS 80 horas 420 €
373 ODONTOPEDIATRIA EN ATENCION PRIMARIA 80 horas 420 €
375 s;lggzi: :\Ali)sg:::s DE ENFERMERIA EN RESIDENCIAS DE T T
377 CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA EN PEDIATRIA 80 horas 420 €
455  DIETETICA Y MANIPULACION DE ALIMENTOS 80 horas 420 €
1030 EL PROFESIONAL DE LOS SERVICIOS DE TELEASISTENCIA 80 horas 420 €
1034 CUIDADOS ENFERMEROS EN QUIROFANO 80 horas 420 €
1035 SALUD PUBLICA Y COMUNITARIA 80 horas 420 €
1036 EMERGENCIAS SANITARIAS 80 horas 420 €
1038 PLANIFICACION FAMILIAR 80 horas 420 €
1039 INTERVENCION EN DROGODEPENDENCIA 80 horas 420 €
1049 FUNCIONES ADMINISTRATIVAS EN CENTROS SANITARIOS 80 horas 420 €
1057 NUTRICION Y DIETETICA 80 horas 420 €
1059

TECNICAS PRACTICAS DE RADIOLOGIA 80 horas 420 €




EL CUIDADO EN EL ENTORNO FAMILIAR. FORMACION PARA

1073 CUIDADORES DE PERSONAS EN SITUACION DE DEPENDENCIA 80 horas 420 €
(ANDALUCIA)
CAPACITACION PARA CUIDADORES NO PROFESIONALES

1074 (ASTURIAS) 80 horas 420 €
CAPACITACION PARA CUIDADORES NO PROFESIONALES (CC.

1075 A.A. CANARIAS) 80 horas 420 €
PREVENCION DE RIESGOS DERIVADOS DEL MANEJO DEL

1482 PACIENTE 80 horas 420 €
EN SALUD, MAS PREVENIR QUE CURAR. GUIA PRACTICA PARA

9978 N BIENESTAR FiSICO Y SOBREVIVIR AL S. XXI e S AU

1428 DUE EN URGENCIAS PEDIATRICAS 80 horas 420 €




